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PROJETO DE LEI N2 /2021

DISPOE SOBRE REFORMULACAO DO PROGRAMA SOCIAL
DENOMINADO "FRENTE EMERGENCIAL DE TRABALHO
TEMPORARIO - FETT".

O Prefeito Municipal de Rubinéia, Estado de S3o Paulo, usando de suas atribuicOes legais, FAZ SABER
gue a Camara Municipal de Rubinéia aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 19. Fica reformulado, sem prejuizo de outros similares ja existentes, o programa social denominado
"Frente Emergencial de Trabalho Temporario - FETT", para atender a necessidade de excepcional
interesse publico, mediante a absorcao, por tempo determinado, de mao de obra desempregada, com a
contratacdo de pessoal, visando a prestacdo de servicos a Municipalidade relacionados a limpeza e a
manutencdo de vias e prédios publicos e outras tarefas correlatas.

§ 12 A FETT tera até 35 (trinta e cinco) vagas para trabalhadores.

§ 22 O pessoal contratado pela FEET executard, precipuamente, as seguintes tarefas:

| - capina e limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros publicos;

Il - limpeza de instala¢des dos 6rgaos da administragcdo municipal;

Il - plantio de arvores;

IV - retirada de entulhos de terrenos baldios, riachos e cdrregos;

V — auxilio na realizagdo de eventos e programas culturais, turisticos, de lazer e esportivos.

VI - todas as demais tarefas manuais que se destinem a atender os fins precipuos da presente Lei, sob
orientacao dos 6rgaos competentes da Prefeitura.

Art. 29. Art. 29. O Programa de que trata esta Lei poderd compreender a realizacdo de cursos de
qualificacdo profissional, inclusive os ministrados por forca de convénios com entidades publicas e
privadas, e na concessdo de bolsa auxilio-desemprego, no valor mensal de até um saldrio minimo
nacional.

§ 12 O valor do da bolsa auxilio-desemprego poderd ser reajustado acompanhando os indices do
reajuste salarial aplicado aos servidores publicos do municipio.

§ 22 O periodo de vigéncia do programa se encerrard em 31/12/2022.

§ 32 O curso a que se refere o caput deste artigo terd, no minimo, 20 (vinte) horas/aula.

Art. 32. Os contratos de trabalho celebrados nos termos desta Lei serdo de natureza administrativa e
terdo duragdo maxima de 6 (seis) meses, admitindo-se uma Unica prorrogacdo pelo prazo maximo de 3
(trés) meses, com jornada de trabalho de 6 (seis) horas e poderdo ser rescindidos caso se encerrem as
atividades da FETT, a critério da Administracdo Municipal.

Paragrafo Unico. Cabera a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rubineia a
convocacao dos alistados para prestar os servigos mais adequados ao perfil necessario para a fungao.

Art. 42, As condi¢Oes para o alistamento no programa, quantidade de vagas e critérios de selegao serdo
definidas em edital, observados os seguintes requisitos.

| - ser maior de 18 anos;

Il - possuir documento de identificacdo civil (RG ou outro documento aceito por lei) e inscricdo no
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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Il - situagdo de desemprego;

IV - residéncia, no minimo, por 1 (um) ano, no Municipio de Rubineia;

V - renda familiar ndo superior a 2 (dois) saldrios minimos;

VI - ndo receber qualquer beneficio social ou previdencidrio de Municipio, de Estado ou da Unido,
ressalvada a hipdtese prevista no § 22 deste artigo.

§ 12 N3o serd aceita a inscricdao de mais de uma pessoa do mesmo nucleo familiar.

§ 22 O recebimento de beneficio decorrente de programa assistencial que ndo supere a 3/4 (trés
quartos) do saldrio minimo vigente ndo impedira o alistamento na FETT.

32 No caso do numero de alistamentos superar o de vagas ofertadas, a preferéncia para participacao no
programa levara em consideracao:

| - maiores encargos familiares;

Il - mulher arrimo de familia;

Il — morar de aluguel;

IV — menor nimero de bens patrimoniais;

V - maior tempo de desemprego;

VI - sorteio.

Art. 52. As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei correrdo por conta da dotacdo especifica
do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rubinéia-SP, aos 26 de janeiro de 2021.

OSVALDO LUGATO FILHO
Prefeito Municipal
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Mensagem n° 006/2021.

Rubinéia, SP, 26 de janeiro de 2021.

Ao

Excelentissimo Senhor

EDILSON DA SILVA

MD. Presidente da Camara Municipal
RUBINEIA — SP

Senhor Presidente

Tenho a honra de submeter a elevada consideragdo de Vossa Exceléncia e dos
demais vereadores o projeto de lei que DISPOE SOBRE REFORMULACAO DO PROGRAMA SOCIAL
DENOMINADO "FRENTE EMERGENCIAL DE TRABALHO TEMPORARIO - FETT.

Esclarecemos que o projeto visa promover emprego e renda as familias mais
carentes do municipio, auxiliando o enfrentamento dos efeitos econdmicos causados pela pandemia da
COVID-19.

Nos colocamos a disposi¢ao para os necessarios esclarecimentos.

Pleiteamos tenha a tramitagao regime de urgéncia, de acordo com o artigo 42
da Lei Organica do Municipio.

Neste ensejo, renova a Vossa Exceléncia e dignos pares protestos de elevado
apreco.

OSVALDO LUGATO FILHO
Prefeito Municipal



